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ir. J.A.L. Diemel (29-12-1954) 
 
Zoutkeetsgracht 36 
1013 LC Amsterdam 
 
Telefoon (h): 020 627 55 80 
GSM :             06 252 010 69 
e-mail             jodokus.diemel@gmail.com 

 
 

 
 

Profiel:  Ervaren all-round adviseur arbeidsomstandigheden, met kwaliteit hoog in het vaandel; 
analytisch sterk, creatief, nauwgezet en pragmatisch.  

 
Werkzaamheden als arbeidshygiënist: 
 
2011 - heden: Bureau Ir. Diemel, Amsterdam  (zzp) 
 

Onderzoek, advies en trainingen op gebied van arbeidsomstandigheden. 
Gecertificeerd kerndeskundige (arbeidshygiënist) conform Arbowet.  
Beoordeling blootstelling en advisering mbt maatregelen bij schadelijke stoffen, 
schadelijk geluid, biologische agentia, kantoorklimaat; advisering bij nieuwbouw en 
verbouwingen. RI&E en algemene adviezen mbt arbobeleid, arbojaarplannen enz.  
 
Samenwerkingscontracten en free-lance opdrachten:  
 

 Arbobutler, Amsterdam 
 Argo Advies, Etten-Leur 
 Human Results, Houten 
 KLM Health Services, Schiphol  
 Uitgeverij Kerckebosch, Zeist  
 Van Kempen Koudetechniek, Tiel  
 Scheepvaartmuseum, Amsterdam 
 Shield Groep /Oesterbaai, Rotterdam  
 Stichting Preventie Project Management, Zeist 

 
2005 – 2011: Gecertificeerd senior arbeidshygiënist in dienst van Arbode Consultancy BV, 

onderzoek en advies voor diverse arbodiensten (MaetisArdyn, Arbode).   
2001 – 2005: Mætis arbo / Maetis consultancy (arbo-adviseur, sr. arbeidshygiënist).   
1992 – 2000: Arboburo Veenstra, Hippolytushoef (arbeidshygiënisch onderzoek en advies) 
1984 – 1992: Diverse activiteiten als beeldend kunstenaar [zie http://home.hccnet.nl/j.diemel]  
1982 – 1983: Coördinator Stichting Arbeid en Gezondheid, Utrecht 
 
Publicaties: 
 
2011-2012 Auteur “Zakboek Gevaarlijke Stoffen” in de  reeks ‘Zakboek Veiligheid’   

Uitgeverij Kerckebosch, Zeist; juli 2012.  
 
2009-2011 Dossiers ‘Algemeen Stoffenbeleid’ en ‘Jongeren’ (hoofdauteur) en ‘Alcohol’ (co-auteur); 

www.ArboKennisnet.nl - Stichting Preventie Project Management iov Ministerie SZW. 
 
2010 Auteur teksten over  ‘Schadelijke stoffen’ en ‘Toetsing van grenswaarden’  

voor www.Arbeidsveiligheid.net (Uitgeverij Kerckebosch, Zeist).  

  
Opleiding: 
1982:  ir. Milieuhygiëne/ arbeidshygiëne; Landbouw Hogeschool Wageningen. 
    
Talen:  Engels: uitstekend; Duits en Frans: lezen = goed; spreken/schrijven = redelijk.  

mailto:jodokus.diemel@gmail.com
http://home.hccnet.nl/j.diemel
http://www.arbokennisnet.nl/
http://www.arbeidsveiligheid.net/


Project voorbeelden: 
  
Recente RI&E's in grote organisaties: 
o Arkin (GGZ Noord-Holland), 2012: RI&E op diverse locaties, beleidsadviezen;  
o Rijkswaterstaat Noord-Holland, 2006 – 2010: RI&E en begeleidingstraject;  
o Gemeentelijke Belastingdienst Den Haag, 2010: RI&E Agressie;  
o Raad vd Rechtspraak, Rechtbanken Den Haag, Amsterdam, Alkmaar, 2009 - 2010  
o Rijksdienst Wegverkeer (RDW Zoetermeer), RI&E diverse locaties, 2009 - 2010 
 
Onderzoek en advisering mbt Beleid Gevaarlijke Stoffen:  
o Van Kempen Koudetechniek, Tiel: RI&E en Blootstellingsonderzoek lasrook (2012) 
o Total Lubricants Beverwijk: analyse schadelijke stoffen en geluid (2011) 
o TESO Bootdienst Texel, uitlaatgassen op de parkeerdekken (2011) 
o Parkeerdienst Enschede: uitlaatgassen in Van Heek parkeergarage (2009/2010) 
o Shipdock Amsterdam: RI&E, Evaluatie systematiek  van ‘job permits’ (2010) 
o Fokker Elmo: Procedure werken met berryllium-houdend materiaal (2009)  
o A&D Interieurbouw, Heemskerk: Onderzoek blootstelling houtstof(2010) 
o EPV: Branche-onderzoek blootstelling houtstof op meerdere locaties (2010)  
o Fornix BioSciences, Lelystad: Advisering protocol allergenen (2009) 
o SACHEM Europe, Zaltbommel: RI&E (2008) 
o AEB: Afval Energie Bedrijf, Amsterdam: blootstelling kwartsstof en metalen (2007).  
o BAM Infra / VTN Verkeerstechniek, Culemborg: beleid gevaarlijke stoffen,  

opzet register, diverse beoordelingen blootstelling (2005 - 2007) 
o Hegron Cosmetics Purmerend: RI&E, beleid gevaarlijke stoffen, opzet register, 

diverse beoordelingen blootstelling (2004-2011).   
 
Onderzoek en advisering kantoorklimaat, verlichting, geluidhinder:  

o Eerste Openluchtschool; Spigthoff Advocaten; Amsterdam (2012)  
o Diverse kantoren, o.a. AFC Ajax, ANP, RDW, Rijksrecherche (2002 – 2012)  

 
  Advisering bij nieuwbouw, verbouwing en herinrichting werkplekken:  

o Scheepvaartmuseum (2009 – 2012) 
o Rechtbank Alkmaar (2009)    
o RDW (Rijksdienst Wegverkeer) Zoetermeer (2008)  
o OBA - Overslagbedrijf Amsterdam (2008) 
 
Ontwikkeling en docent van trainingen, cursussen, presentaties:  
o Gevaarlijke Stoffen: Wat moet je weten, wat moet je doen?’ (ism Kerckebosch, 2012) 
o Veilig werken = Veilig thuis (Van Kempen Koudetechniek, Tiel 2011) 
o Gevaar en risico van asbestblootstelling (diverse oranisaties, 2007)  
o Gasmeetbevoegde Besloten Ruimtes (Essent 2008, 2010; AEB 2009; Europlan 2010)  
o Herkennen van en omgaan met gevaarlijke stoffen (KLPD Milieupolitie, Gemeentelijke 

inspecteurs Duiven en Capelle a/d IJssel, 2009-2010) 
 
Bijdragen kwaliteit en productontwikkeling Mætis arbo / Arbode Consultancy:  
o 2012: Vragenlijsten RI&E (werkgever, OR, werknemers) tbv Arbobutler 
o 2010: Werkgeversvragenlijst RI&E (Maetis / Arbode Consultancy)  
o 2007: ArBodeCheck, Inventarisatie mbt gevaarlijke stoffen, fysische factoren;  
o 2004: “Foto 2006, Maetis consultancy” – Beleidsvisie m.b.t. adviseurs Maetis;  
o 2003/2004: Protocol ‘Beoordeling Blootstelling Gevaarlijke Stoffen’  
o 2003: Protocol ‘Onderzoek Binnenklimaat’  

 

Nevenactiviteiten: 
 
2008: Hoofdredactie, samenstelling en vormgeving “Arbeidshygiëne: Toen, nu …en dan?”  

Speciale uitgave bij het 25-jarig jubileum van de NVvA.  
 
2001 - heden: Redacteur Nieuwsbrief en Website NVvA; 2006 hoofdredacteur (www.arbeidshygiene.nl). 
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